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La necesidad de encontrarse con Dios responde a la estrategia 

Adaptado de la serie «Entra al juego» de Wayne Murray. 
 

Muchos piensan que deben ser superestrellas antes de que puedan ser usados por 
Dios. Puede que se sorprenda al escuchar cómo Dios usó a un hombre llamado 
Edward Kimball. Es probable que no esté familiarizado con ese nombre. Sin embargo, 
es muy probable que haya visto los resultados de su ministerio ante Dios. 
 

El bloguero Travis Agnew cuenta la historia: 
 

«Puedes contar las manzanas en el árbol, pero ¿quién puede contar las 
manzanas en una semilla?», Dice el viejo aforismo. 
 
Así es con la influencia de una sola persona. 
 
Tomemos a Edward Kimball, por ejemplo. ¿Nunca escuchó de él? Tenga la 
seguridad, la mayoría de la gente nunca ha oído hablar de él. 
 
Kimball era un maestro de escuela dominical que no sólo oraba por los niños 
hiperactivos en su clase, sino que también buscaba ganar a cada uno 
personalmente al Señor. Decidió que sería intencional con cada uno de ellos. 
Seguramente él pensó en tirar la toalla. Si alguna vez usted ha enseñado la 
Biblia a niños, sabes que la experiencia a menudo puede ser como pastorear 
gatos. 
 
Un joven, en particular, no parecía entender de qué se trataba el evangelio, así 
que Kimball fue a la tienda donde el joven estaba almacenando zapatos en la 
estantería y lo confrontó en el almacén con la importancia de una relación 
personal con Jesucristo. Ese joven era Dwight L. Moody. Ese sábado en el 
almacén, él creyó en el evangelio y recibió a Jesucristo como su Salvador. En su 
vida, Moody tocó dos continentes para Dios, y miles profesaron a Cristo a través 
de su ministerio. 
 
Pero la historia no termina ahí. En realidad, ahí es donde comienza. Bajo Moody, 
el corazón de otro hombre fue tocado por Dios, Wilbur Chapman. Chapman se 
convirtió en el evangelista que predicó a miles. Un día, un jugador de béisbol 
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profesional tenía un día libre y asistió a una de las reuniones de Chapman, y de 
esa manera, Billy Sunday se convirtió. 
 
Sunday dejó el béisbol y se convirtió en parte del equipo de Chapman. Luego, 
Chapman aceptó el pastoreado de una iglesia grande y Billy Sunday comenzó 
sus propias cruzadas evangelísticas. Otro joven se convirtió, cuyo nombre era 
Mordecai Ham. Era un caballero culto y digno que si podía alquilaba un coche 
fúnebre y desfilaba por las calles anunciando sus reuniones. 
 
Cuando Ham llegó a Charlotte, Carolina del Norte, un joven de pelo canoso, 
larguirucho, que cursaba la escuela secundaria, juró que no iría a oírlo predicar, 
pero Billy Frank, como lo llamaba su familia, finalmente fue. Ham anunció que 
sabía que al otro lado de la calle de la escuela secundaria local se encontraba 
una casa de mala reputación y que los estudiantes varones estaban faltando al 
almuerzo para visitar esa casa. Cuando los estudiantes decidieron ir a 
interrumpir las reuniones de Mordecai Ham, Billy Frank decidió ir a ver qué 
pasaría. 
 
Esa noche Billy Frank fue y se sintió intrigado por lo que escuchó. Regresó otra 
noche, respondió a la invitación y se convirtió. Billy Frank finalmente se hizo 
conocido como Billy Graham, el evangelista que predicó a más personas que 
cualquier otra persona que alguna vez haya vivido, incluyendo al Apóstol Pablo. 
 
Si usted es como la mayoría de la gente, ha servido en algún momento y a 
veces se pregunta si estaba haciendo una diferencia real o no. Tal vez usted ha 
pensado en renunciar porque no pensaba que estaba haciendo ninguna 
diferencia. 
 
La próxima vez que estés tentado a renunciar, por favor recuerda a Edward 
Kimball, cuya persistencia y fidelidad fue tremendamente honrada por el Señor. 
La historia habría sido muy diferente si Edward Kimball no hubiera tomado el 
sábado para buscar al joven Dwight Moody. 
 
Usted puede contar las manzanas en un árbol, pero sólo Dios sabe cuántas 
manzanas están en una sola semilla. Haga su parte hoy en el Reino y confíe 
en Dios por los resultados.1 

                                                      
1 Travis Agnew, “The Chain of Events Leading to Billy Graham’s Conversion,” [La cadena de eventos que llevó a la 
conversión de Billy Graham] TravisAgnew.org, July 22, 2013, http://www.travisagnew.org/2013/07/22/the-chain-
of-events-for-billy-grahams-conversion/ (accessed July 20, 2017). 
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VALENTÍA 
 

V1: En su libro, Una iglesia de bendición, Robert Morris dijo: «La expresión del plan de 
Dios para el nuevo pueblo del pacto es que cada creyente exprese de manera 
poderosa la plenitud de los dones del Espíritu en el hogar, el mercado, el lugar de 
trabajo y la calle, para que los perdidos sean alcanzados y tocados».2 

 
Después de pensar y reflexionar sobre esta declaración, conteste lo siguiente: 
 

• ¿Cómo su crecimiento espiritual ha marcado la diferencia en su vida? 
 
 
 

• ¿Cómo afecta su crecimiento espiritual el crecimiento del Reino de Dios? 
 
 
 
V2: Crecer espiritualmente requiere disciplina. ¿En qué áreas de su vida es fuerte 
espiritualmente? ¿En qué áreas de su vida es débil? Escriba un plan de crecimiento 
para fortalecer sus fortalezas y para mejorar su debilidad. 
 
 
 
V3: Jesús nos proporciona un excelente ejemplo de cómo debemos crecer a medida 
que vivimos nuestra vida. Reflexione sobre las cuatro áreas del crecimiento de Jesús y 
conteste lo siguiente. 
 
Lucas 2:52 (NVI) Jesús siguió creciendo en sabiduría y en estatura y cada vez más 
gozaba del favor de Dios y de toda la gente. 
 

• El crecimiento de Jesús fue una elección. ¿Cuáles son las opciones que lo han 
hecho crecer a usted? 

 
 
 
 
 

                                                      
2 Robert Morris, Una iglesia de bendición, (Colorado Springs: WaterBrook Press, 2012). 
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• Jesús creció en cuatro áreas: Sabiduría (mentalmente), estatura (físicamente), 
favor con Dios (espiritualmente), y favor con los hombres (Socialmente). ¿Cuál 
de estas cuatro áreas es la más fácil para usted crecer? ¿Cuál de estas cuatro 
áreas es más difícil para usted crecer? ¿Por qué? 
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FORTALEZA 
 
F1: Según el New York Times: «Los miembros del clero ahora sufren de obesidad, 
hipertensión y depresión a tasas más altas que la mayoría de los estadounidenses. En 
la última década, su uso de antidepresivos ha aumentado, mientras que su esperanza 
de vida ha disminuido. Muchos cambiarían de trabajo si pudieran».3 
 

• El 13% de los pastores activos están divorciados. 
• El 23% han sido despedidos o presionados para renunciar al menos una vez en 

su carrera. 
• El 25% no sabe a dónde acudir cuando tiene un conflicto familiar o personal. 
• El 25% de las esposas de los pastores ven el horario de trabajo de su esposo 

como una fuente de conflicto. 
• El 33% se sintió agotado durante sus primeros cinco años de ministerio. 
• El 33% dice que estar en el ministerio es un peligro directo para su familia. 
• El 40% de los pastores y el 47% de los cónyuges padecen agotamiento, horarios 

frenéticos y / o expectativas poco realistas. 
• El 45% de las esposas de los pastores dicen que el mayor peligro para ellos y su 

familia es el agotamiento físico, emocional, mental y espiritual. 
• El 45% de los pastores dicen que han experimentado depresión o agotamiento 

hasta el punto de necesitar una licencia del ministerio. 
• El 50% se siente incapaz de satisfacer las necesidades del trabajo. 
• El 52% de los pastores dicen que ellos y sus cónyuges creen que estar en el 

ministerio pastoral es peligroso para el bienestar y la salud de su familia. 
• El 56% de las esposas de los pastores dicen que no tienen amigos cercanos. 
• El 57% dejaría el pastoreado si tuvieran otro lugar para ir o alguna otra vocación 

que pudieran ejercer. 
• El 70% no tiene amigos íntimos. 
• El 75% reportan estrés severo que causa angustia, preocupación, desconcierto, 

ira, depresión, miedo y aislamiento. 
• El 80% de los pastores dicen que no tienen suficiente tiempo con su cónyuge. 
• El 80% cree que el ministerio pastoral afecta negativamente a sus familias. 
• El 90% se siente incompetente o mal preparado para el ministerio. 
• El 90% trabajan más de 50 horas a la semana. 
• El 94% se siente bajo presión para tener una familia perfecta. 

                                                      
3 Paul Vitello, “Taking a Break From the Lord’s Word,” [Tomando un descanso de la Palabra de Dios] The New York 
Times, August 1, 2010, http://www.nytimes.com/2010/08/02/nyregion/02burnout.html (accessed July 20, 2017). 
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• 1.500 pastores abandonan sus ministerios cada mes debido a agotamiento, 
conflicto o fracaso moral. 
 

o ¿Qué puedes hacer para asegurar que tu pastor no sea una de estas 
estadísticas? 

 
 
 
F2: Jesús creció en cuatro áreas: Sabiduría (mentalmente), estatura (físicamente), 
favor con Dios (espiritualmente), y favor con los hombres (socialmente). Cree un plan 
de crecimiento de 90 días en estas cuatro áreas. 
 

• ¿Cuál es su meta de crecimiento mental de 90 días? 
 
 
 

• ¿Cuál es su meta de crecimiento físico de 90 días? 
 
 
 

• ¿Cuál es su meta de crecimiento espiritual de 90 días? 
 
 
 

• ¿Cuál es su meta de crecimiento social de 90 días? 
 
 
 

• ¿A quién le rendirá cuentas en cada una de las cuatro áreas? ¿Cómo evaluará 
su crecimiento en cada una de estas cuatro áreas? 

 
 
 
F3: La meta de Dios no es sólo crecimiento personal. Su deseo para usted es tomar su 
crecimiento personal y utilizarlo para ayudar al equipo. Lea las siguientes escrituras y 
luego responda las preguntas. 
 
Éxodo 18: 14-17 (NVI) 
 
Números 11: 14-15 (NVI) 
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• ¿Cuál fue el consejo de Jetro (el suegro de Moisés) sobre liderar a la gente? 
 
 
 

• ¿Qué emoción sentía Moisés después de llevar tantas cargas de la gente? 
 
 
 

• ¿Cuál fue el resultado de que Moisés hiciera todo el trabajo? 
 
 
 

• ¿Cree usted que es saludable para una persona llevar todas las cargas y / o 
hacer todo el trabajo? ¿Cómo puede ayudar a aliviar la carga de su pastor? 
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RESISTENCIA 
 

R1: En Éxodo 18:20, el suegro de Moisés Jetro, le da a Moisés su descripción del 
trabajo. Lea lo que Jetro le dice a Moisés y luego responda las preguntas. 
 
Éxodo 18:20 (NVI) 
 

• De acuerdo con este versículo, ¿qué dos áreas debes desarrollar en tu camino 
cristiano personal? 

 
 
 

• En una escala de 1 a 8, siendo 1poco y 8 muy bien, ¿qué tan bien lo está 
haciendo? 

 
 
 

• ¿Qué puede hacer para mejorar su andar en los próximos 90 días? 
 
 
 
R2: En el Nuevo Testamento, encontramos una manera diferente de pensar. Dios 
quiere que los que están sentados en los bancos sean los ministros. Lea los siguientes 
versículos y conteste las preguntas. 
 
Efesios 4:11 (NVI) 
 
Hechos 6: 1-4 (NVI) 
 

• ¿Qué te dice el versículo de Efesios acerca de la manera en que Pablo quería 
que la iglesia fuera guiada? 

 
 
 

• ¿Debe éste ser un modelo para dirigir la iglesia hoy? 
 
 
 

• ¿Cuál es el plan para ayudar a asegurar que la iglesia sea conducida de esta 
manera? 
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• De los versículos en Hechos, ¿cuál debe ser el negocio de la iglesia? 
 
 
 
R3: Los creyentes se han convertido en consumidores de bienes y servicios religiosos. 
Se ha dicho, «Dios lo ha preparado a usted para lo que Dios le ha permitido que 
pasar». 
 
Santiago 2:17 (NVI) 
 

• ¿Qué te dice este versículo acerca del servicio? 
 
 
 

• ¿Cómo está usted sirviendo a la gente que lo rodea? 
 
 
 

• Piense en algunas maneras como un grupo de hombres que puede comenzar a 
suplir las necesidades de las personas en su esfera de influencia. 

 
 


